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Информация 
о заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Оренбургской области

29 сентября 2021 года состоялось очередное (тридцать пятое) заседание комиссии по координации работы по противодействию коррупции 
в Оренбургской области.

На заседании были рассмотрены вопросы:

1. О состоянии работы по противодействию коррупции и мерах, принимаемых по повышению ее эффективности, в министерстве строительства, жилищно-коммунального хозяйства и транспорта Оренбургской области.

2. О состоянии работы по противодействию коррупции и мерах, принимаемых по повышению ее эффективности, в муниципальных образованиях Асекеевский район и Кваркенский район Оренбургской области.

По рассмотренным вопросам комиссия приняла следующее решение:
1. По первому вопросу повестки дня:
1.1. Принять к сведению доклад заместителя председателя Правительства – министра строительства, жилищно-коммунального, дорожного хозяйства 
и транспорта Оренбургской области Полухина А.В., информацию комитета 
по профилактике коррупционных правонарушений Оренбургской области (далее – Комитет) и прокуратуры Оренбургской области.
1.2. Признать состояние работы по противодействию коррупции и меры, принимаемые по повышению ее эффективности в министерстве строительства, жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и транспорта Оренбургской области, удовлетворительными.

1.3. Заместителю председателя Правительства – министру строительства, жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и транспорта Оренбургской области:

1. Провести анализ таблицы показателей эффективности деятельности 
по профилактике коррупционных правонарушений в министерстве (прилагается).

Разработать комплекс мер по устранению и исключению в дальнейшей работе выявленных комитетом недостатков, а также повышению эффективности антикоррупционных мероприятий.
Срок: 15.11.2021.

2. Обеспечить исполнение подразделением (специалистом), в функции которых включена профилактика коррупционных правонарушений, требований законодательства Российской Федерации и Оренбургской области, положений методических рекомендаций Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации в сфере противодействия коррупции при осуществлении анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, проведении проверок достоверности и (или) полноты представленных сведений.
Срок: до 01 сентября ежегодно в части анализа сведений
           до 01 ноября ежегодно в части проведения проверок
3. В рамках реализации мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений при осуществлении закупок товаров, работ и услуг для государственных нужд, руководствуясь методическими рекомендациями Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, обеспечить разработку и утверждение порядка предоставления и обмена информацией между подразделением (специалистом), в функции которых включена профилактика коррупционных правонарушений, и иными структурными подразделениями министерства.
Срок: до 15.11.2021.

4. Обеспечить соблюдение подразделением (специалистом), в функции которых включена профилактика коррупционных правонарушений, требований п. 33 Указа Президента РФ от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих 
и урегулированию конфликта интересов» и пункта 31 положения о комиссиях 
по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Оренбургской области и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Законом Оренбургской области от 18.11.2011 
№ 576/149-V-ОЗ, в части касающейся направления в 7-дневный срок руководителю министерства протоколов заседания комиссии для ознакомления 
и принятия соответствующих решений.
Срок: до 15.11.2021, далее постоянно.

5. Провести анализ антикоррупционного плана (программы) на предмет его соответствия региональной антикоррупционной программе Оренбургской области на 2019–2024 годы, внести изменения, направленные на установление конкретных сроков исполнения мероприятий плана (программы) с учетом решений комиссии по координации работы по противодействию коррупции.
Обеспечить размещение в разделах, посвященных вопросам противодействия коррупции, официального сайта министерства 
в информационно-телекоммуникационной сети Интернет антикоррупционного плана в актуальной редакции (вместе с правовым актом об утверждении антикоррупционного плана).
Срок: до 15.11.2021.
6. Обеспечить максимальную информационную освещенность мероприятий, реализующихся в министерстве в сфере противодействия коррупции, информационное сопровождение опроса граждан по оценке мер 
по предупреждению коррупции в министерстве, проводимого в рамках самодиагностики, с целью значительного увеличения количества лиц, участвующих в опросе, повышение его эффективности и релевантности.

Срок: до 01.02.2022.

7. Провести повторную оценку коррупционных рисков в министерстве. 
По результатам оценки рассмотреть вопрос о внесении изменений в перечень коррупционно-опасных функций и должностей министерства.
Срок: до 20.12.2021.

8. Обеспечить обучение по программам противодействия коррупции лиц, выполняющих коррупционно-опасные функции и впервые поступивших 
на государственную гражданскую службу, а также начальника управления правового, кадрового обеспечения и противодействия коррупции министерства.
Срок: до 01.03.2022.

2. По второму вопросу повестки дня
2.1. Принять к сведению доклады главы муниципального образования Асекеевский район Оренбургской области Гатауллина С.Г., главы муниципального образования Кваркенский район Оренбургской области Савченко С.Ю., информацию Комитета.

2.2. Признать состояние работы по противодействию коррупции и меры, принимаемые по повышению ее эффективности в муниципальном образовании Кваркенский район Оренбургской области, удовлетворительными.

2.3. С учетом результатов деятельности главы муниципального образования Кваркенский район Оренбургской области (далее – Глава), показателей эффективности, установленных в рамках мониторинга деятельности 
по профилактике коррупционных правонарушений, оценку состояния работы 
по противодействию коррупции и меры, принимаемые по повышению 
ее эффективности в муниципальном образовании Кваркенский район Оренбургской области отложить. Предоставить Главе срок до декабря 2021 года для устранения выявленных недостатков и исполнения рекомендаций комиссии.

Повторную оценку эффективности провести по завершению работы 
по устранению недостатков, с учетом предложений Комитета в срок 
до 20.12.2021.

2.4. Главам муниципальных образований Асекеевский район и Кваркенский район Оренбургской области:
1. Провести анализ таблицы показателей эффективности деятельности муниципальных образований Оренбургской области по профилактике коррупционных правонарушений (прилагается).

Разработать комплекс мер по устранению и исключению в дальнейшей работе выявленных комитетом недостатков, а также повышению эффективности антикоррупционных мероприятий.
Срок: до 15.11.2021.

2. Внести изменения в штатное расписание администрации муниципального образования, в положения о структурных подразделениях администрации, обеспечив передачу функций по профилактике коррупционных правонарушений в подразделение, в функции которого входит кадровое обеспечение деятельности администрации муниципального образования.

Срок: до 01.12.2021.

3. Провести ревизию нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции, принятых органами местного самоуправления муниципального образования, обеспечить приведение их в соответствие 
с требованиями законодательства Российской Федерации и принятие недостающих нормативных правовых актов, в соответствии с перечнем, направленным комитетом по профилактике коррупционных правонарушений Оренбургской области.

Срок: до 01.12.2021.

4. Привести состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
в соответствие с пунктами 8, 9 положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 №821.

Срок: до 30.12.2021.

5. Принять меры по повышению качества информационного сопровождения мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений, реализуемых в муниципальном образовании, обеспечить увеличение количества лиц, участвующих в опросе по оценке работы по противодействию коррупции, проводимой в органе местного самоуправления, с целью повышения его эффективности и релевантности.

Срок: до 01 декабря ежегодно

6. Обеспечить принятие и реализацию подведомственными организациями мер по исполнению требований статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», методических рекомендаций Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
«По разработке и принятию организациями мер по предупреждению 
и противодействию коррупции», решений комиссии по координации работы 
по противодействию коррупции в Оренбургской области (протокол № 32 
от 06.04.2021).

Срок: до 10.12.2021.

7. Провести анализ антикоррупционного плана (программы) на предмет его соответствия региональной антикоррупционной программе Оренбургской области на 2019–2024 годы, внести изменения, направленные на установление конкретных сроков исполнения мероприятий плана (программы) с учетом решений комиссии 
по координации работы по противодействию коррупции.

Обеспечить размещение в разделах официального сайта органа местного самоуправления муниципального образования, посвященных вопросам противодействия коррупции, в информационно-телекоммуникационной сети Интернет антикоррупционного плана в актуальной редакции (вместе с правовым актом об утверждении антикоррупционного плана).

Срок: до 01.11.2021.

8. Принять меры по повышению качества проверок соблюдения требований, запретов и ограничений, установленных в целях противодействия коррупции лицами, поступающими на муниципальную службу, и муниципальными служащими:

по обязательному проведению проверок лиц, поступающих 
на муниципальную службу, на предмет соблюдения запрета на занятие предпринимательской деятельностью и на участие в управлении коммерческой или некоммерческой организацией.

Исключить прием на муниципальную службу лиц, в отношении которых 
не установлена достоверная информация о соблюдении запретов и ограничений 
в сфере противодействия коррупции, связанных с поступлением на муниципальную службу и ее прохождением, а также не имеющих справок о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, выданных подразделениями Министерства внутренних дел Российской Федерации.

Срок: до 15.11.2021.

9. Обеспечить обучение по программам повышения квалификации 
по противодействию коррупции лиц, в функции которых включена профилактика коррупционных правонарушений в органах местного самоуправления, а также лиц, впервые поступивших на муниципальную службу.

Срок: ежегодно в отношении лиц, в функции которых включена профилактика коррупционных правонарушений; в течение года с момента приема на муниципальную службу в отношении лиц, впервые принятых 
на муниципальную службу.

10. Обеспечить принятие мер, направленных на своевременное выявление конфликта интересов, принятие мер по его урегулированию, выявлению 
и устранению причин, способствовавших возникновению конфликта интересов, исключению фактов его длительного неурегулирования. Принять меры 
по обязательному проведению проверок, предусмотренных указом Губернатора Оренбургской области от 09.07.2012 № 421-ук.

Срок: до 01.12.2021.

2.5. Главе муниципального образования Асекеевский район Оренбургской области:

1. Обеспечить оборудование помещений администрации муниципального образования, в которых оказываются муниципальные услуги или ведется прием граждан, средствами аудио-видеозаписи, обеспечивающими предупреждение коррупции.

Срок: до 15.12.2021.

2. Организовать проведение контрольных мероприятий, направленных 
на обеспечение соблюдения законодательства о муниципальной службе 
и Трудового кодекса Российской Федерации при выполнении муниципальными служащими иной оплачиваемой работы в подведомственных организациях. Провести контроль достоверности учета рабочего времени и оплаты труда указанной категории лиц как по месту прохождения муниципальной службы, так и по месту выполнения иной оплачиваемой работы в подведомственных организациях, обратить особое внимание на работу муниципальных служащих администрации Асекеевского района Оренбургской области в МКУ «АХО». 

Срок: до 01.12.2021.
2.6. Главе муниципального образования Кваркенский район Оренбургской области:
1. Разработать механизмы контроля освоения полученных знаний антикоррупционного законодательства в виде тестирования, личных бесед и т.п. для муниципальных служащих администрации, обеспечить их применение 
в рамках оценки деятельности муниципальных служащих органа местного самоуправления.
Срок: до 01.12.2021.
2. Во исполнение требований Указа Президента Российской Федерации 
от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов» обеспечить обязательную подготовку мотивированных заключений по результатам рассмотрения обращений, уведомлений, заявлений, их направление представителю нанимателя (работодателю), направление 
в 7-дневный срок представителю нанимателя протоколов заседания комиссии 
по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Кваркенского района и урегулированию конфликта интересов для ознакомления и принятия соответствующих решений.
Срок: до 01.12.2021.

3. Обеспечить наполняемость подразделов «Нормативные правовые акты 
в сфере противодействия коррупции», «Профилактика коррупции 
в подведомственных учреждениях», «Деятельность комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих 
и урегулированию конфликта интересов» раздела «Противодействие коррупции» официального сайта администрации Кваркенского района актуальной, полной и достоверной информацией.

Срок: до 01.12.2021.
4. Обеспечить наполнение стенда, отражающего мероприятия 
по противодействию коррупции, актуальной, полной и достоверной информацией.

Срок: до 01.12.2021. 
5. Обеспечить ознакомление муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования Кваркенский район 
с нормативными правовыми актами в сфере противодействия коррупции, обязательными для ознакомления, под подпись.
Срок: до 01.12.2021.

6. При проведении самодиагностики эффективности деятельности 
по профилактике коррупционных правонарушений, проводимой в соответствии 
с типовым положением, утвержденным решением комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Оренбургской области, обеспечить достоверность и объективность результатов, представляемых в комитет 
по профилактике коррупционных правонарушений Оренбургской области 
по ее итогам.

Срок: до 01 марта ежегодно.

7. Комитету по профилактике коррупционных правонарушений Оренбургской области:

1. Оказать министерству строительства, жилищно-коммунального дорожного хозяйства и транспорта Оренбургской области, органам местного самоуправления Асекеевского и Кваркенского районов Оренбургской области консультативную и методическую помощь при реализации мер, предусмотренных настоящим решением.

2. Провести повторный мониторинг эффективности деятельности 
по противодействию коррупции в муниципальном образовании Кваркенский район Оренбургской области. Результаты мониторинга с предложениями об оценке эффективности деятельности по профилактике коррупционных правонарушений представить председателю комиссии.

Срок: до 20.12.2021.


