
 

 

ОТЧЕТ 

 об исполнении мероприятий плана реализации региональной программы противодействия коррупции в Оренбургской области  

на 2019-2024 годы  

за первое полугодие 2023 года 

 

министерство физической культуры и спорта Оренбургской области 

(наименование органа исполнительной власти (муниципального образования) Оренбургской области) 
 

№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок исполнения Ответственный исполнитель Информация об исполнении  

1 2 3 4 5 

I. Нормативно-правовое регулирование антикоррупционной деятельности. Антикоррупционная экспертиза 

нормативных правовых актов и их проектов 

1. Проведение мониторинга законодательства 

Оренбургской области, регулирующего пра-

воотношения в сфере противодействия кор-

рупции, в целях выявления правовых актов, 

требующих приведения в соответствие с фе-

деральным законодательством в связи с его 

изменениями, а также устранения пробелов 

в правовом регулировании 

ежеквартально органы исполнительной вла-

сти Оренбургской области 

(далее - ОИВ); 

органы местного самоуправ-

ления городских округов и 

муниципальных районов 

Оренбургской области  

(далее - ОМСУ) 

Проводится ежеквартально, в первом по-

лугодии 2023 внесение изменений не тре-

бовалось. 

3. Привлечение граждан и организаций, аккре-

дитованных на проведение независимой ан-

тикоррупционной экспертизы, к антикор-

рупционной работе 

ежегодно ОИВ; 

ОМСУ; 

Общественная палата  

Оренбургской области 

       В первом полугодии 2023  на офи-                

циальном сайте министерства 

https://minsport.orb.ru и портале 

www.regulation.orb.ru для проведения неза-

висимой антикоррупционной экспертизы 
размещены: 

-проект приказа министерства «Об утвер-

ждении административного регламента по 

предоставлению государственной услуги 

«Государственная аккредитация регио-

нальных общественных организаций или 

https://minsport.orb.ru/
http://www.regulation.orb.ru/
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структурных подразделений (региональ-

ных отделений) общероссийской спортив-

ной федерации для наделения их статусом 

региональных спортивных федераций»; 

- проект приказа министерства «Об утвер-

ждении административного регламента по 

предоставлению государственной услуги 

«Присвоение спортивных разрядов»; 

- проект приказа министерства «О внесе-

нии изменения в приказ от 03.10.2022                     

№ 288»; 

- проект приказа министерства «О внесе-

нии изменений в приказ от 28.03.2023                         

№ 99»;  

- проект постановления Правительства 

Оренбургской области «О внесении изме-

нения в постановление Правительства 

Оренбургской области от 06.12.2022                      

№ 1331-пп»; 
- проект постановления Правительства 

Оренбургской области «О назначении 

представителей Оренбургской области в 

коллегиальном органе управления авто-

номной некоммерческой организацией 

«Спортивный клуб «Южный Урал»; 

- проект приказа министерства «Об утвер-

ждении порядка определения стоимости 

оказания физкультурно-оздоровительных 

услуг, предоставляемых государствен-

ными учреждениями, находящимися в ве-

дении министерства физической культуры 

и спора Оренбургской области»; 

- проект распоряжения Губернатора Орен-
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бургской области «О проведении Всерос-

сийского полумарафона ЗаБег.РФ»; 

- проект распоряжения Губернатора Орен-

бургской области «О проведении II Все-

российской массовой велосипедной ганки 

«Всемирный день велосипедиста»; 

- проект постановления Правительства 

Оренбургской области «Об утверждении 

распределения субсидии из областного 

бюджета бюджетам муниципальных обра-

зований на капитальный ремонт объектов 

спорта и спортивных сооружений на 2023 

год»; 

- проект распоряжения Губернатора Орен-

бургской области «О проведении XIX                   

Фестиваля рабочего спорта, посвященного 

памяти В.С. Черномырдина и 100-летию 

образования государственного органа 

управления в сфере физической культуры 

и спорта Российской Федерации»; 

- проект распоряжения Губернатора Орен-

бургской области «О проведении этапа 

ежегодного международного ралли                                                  

«Шелковый путь – 2023» на территории 

Оренбургской области»; 

- проект постановления Правительства 

Оренбургской области «О предоставлении 

дотации»; 

- проект постановления Правительства 

Оренбургской области «О выделении де-

нежных средств»; 

- проект постановления Правительства 

Оренбургской области ««О проведении в 

2023 году мероприятий, посвященных 

празднованию 100-летия отечественного 
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волейбола»; 

- проект постановления Правительства 

Оренбургской области ««О перераспреде-

лении бюджетных ассигнований»; 

- проект постановления Правительства 

Оренбургской области «Об утверждении 

порядка предоставления в 2023 году субси-

дии Оренбургской областной обществен-

ной организации «Федерация волейбола 

Оренбургской области» на финансовое 

обеспечение мероприятий, посвященных 

празднованию 100-летия отечественного 

волейбола»; 

        Заключения независимой антикорруп-

ционной экспертизы не поступали. 

 

4. Проведение обучающих семинаров (тренин-

гов) для лиц, привлекаемых к осуществле-

нию антикоррупционного мониторинга, 

проведению антикоррупционной экспер-

тизы, других категорий служащих и пред-

ставителей общественности, участвующих в 

реализации антикоррупционной деятельно-

сти, в целях формирования навыков прове-

дения антикоррупционной экспертизы 

ежегодно ОИВ; 

ОМСУ; 

 Общественная палата  

Оренбургской области 

       Тренинги, семинары, обучения не про-

водились 

II. Организационно-управленческие меры по обеспечению антикоррупционной деятельности 

7. Осуществление контроля за соблюдением 

лицами, замещающими государственные и 

муниципальные должности Оренбургской 

области, должности государственной граж-

данской и муниципальной службы Орен-

ежегодно ОИВ; 

ОМСУ 

В министерстве осуществляется контроль 

за соблюдением государственными граж-

данскими служащими требований об уве-

домлении о получении подарка в связи с 

должностным положением или исполне-

нием служебных обязанностей.  
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бургской области, требований об уведомле-

нии о получении подарка в связи с долж-

ностным положением или исполнением слу-

жебных (должностных) обязанностей, о 

сдаче подарка. 

Осуществление мер по формированию у 

них негативного отношения к коррупции, в 

том числе к дарению подарков в связи с их 

должностным положением или в связи с вы-

полнением ими служебных обязанностей. 

Осуществление проверки и применение со-

ответствующих мер ответственности по 

каждому случаю нарушения ограничений, 

касающихся получения подарков и порядка 

их сдачи. 

Предание гласности каждого установлен-

ного факта коррупции 

    Случаи дарения подарка в связи с долж-

ностным положением или исполнением 

служебных обязанностей в первом полуго-

дии 2023 года не установлены. 

 

8. Проведение работы по выявлению случаев 

возникновения конфликта интересов, одной 

из сторон которого являются лица, замеща-

ющие государственные и муниципальные 

должности Оренбургской области, должно-

сти государственной гражданской и муни-

ципальной службы Оренбургской области. 

Принятие мер по повышению эффективно-

сти контроля за привлечением таких лиц к 

ответственности в случае несоблюдения 

ими требований к служебному поведению 

ежегодно ОИВ;  

ОМСУ 

В министерстве принят приказ                                 

«Об утверждении памятки» от 05.06.2013                       

№ 654, в котором описаны типовые ситуа-

ции конфликта интересов, способы и поря-

док их урегулирования. Государственные 

гражданские служащие и работники мини-

стерстве ознакомлены с данным приказом. 

Повторно ознакомлены 02.05.2023 г. 

   Специалист по противодействию кор-
рупции в своей деятельности руко-                        

водствуется вышеуказанным приказом, об-

зором типовых ситуаций конфликта инте-

ресов на государственной службе Россий-

ской Федерации и порядка их урегулирова-

ния Минтруда России. 
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   24.04.2023 г. в рамках антикоррупцион-

ного просвещения в министерстве прошло 

обучающее мероприятие «Обзор уголов-

ных дел по преступлениям коррупционной 

направленности за 2022 г. Конфликт инте-

ресов, типовые ситуации, алгоритм дей-

ствий». 

   Случаи возникновения конфликта инте-

ресов в первом полугодии 2023 не выяв-

лены. 

 

9. Обеспечение участия специалистов по про-

филактике коррупционных и иных правона-

рушений в общероссийских и международ-

ных антикоррупционных мероприятиях 

по мере  

необходимости 

ОИВ Не проводились 

10. Реализация комплекса организационных, 

разъяснительных и иных мер по соблюде-

нию лицами, замещающими государствен-

ные и муниципальные должности Орен-

бургской области, должности государствен-

ной гражданской и муниципальной службы 

Оренбургской области, запретов, ограниче-

ний и требований, установленных в целях 

противодействия коррупции 

ежегодно ОИВ; 

ОМСУ 

При приеме на работу в министерство                   

государственные гражданские служащие 

под роспись ознакомляются с норматив-

ными правовыми актами и правовыми ак-

тами  в сфере противодействия коррупции, 

утвержденными приказом министерства  

от 28.10.2020 № 327 «Об утверждении пе-

речня федеральных законов, нормативных, 

правовых актов, законов Оренбургской об-

ласти, правовых актов министерства»                    

(в редакции приказа от 05.03.2021 № 69) и 

заполняют обязательство по соблюдению 

запретов, ограничений и требований, уста-

новленных в целях противодействия кор-

рупции, которое приобщается к личному 

делу.  
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12. Принятие мер по предупреждению корруп-

ции в организациях, подведомственных ор-

ганам исполнительной власти и органам 

местного самоуправления 

ежегодно ОИВ; 

ОМСУ 

   02.03.2023 состоялся семинар-совеща-

ние с участием руководителей подве- 

домственных государственных учрежде-

ний. Тема: «Заполнение справки БК 2.5.2, 

проблемные вопросы антикоррупцион-

ного декларирования, правила заполнения 

сведений в соответствии с аналитиче-

скими материалами, рекомендациями Ми-

нистерства труда и социальной защиты 

РФ, аппарата Губернатора и Правитель-

ства Оренбургской области, комитета по 

профилактике коррупционных правонару-

шений Оренбургской области. Наиболее 

часто допускаемые ошибки».   

    В учреждениях разработаны мероприя-

тия по антикоррупционному просвеще-

нию, включены в годовые планы.  

    В апреле 2023 г. в учреждениях прове-

дены обучающие мероприятия по теме: 

«Обзор уголовных дел по преступлениям 

коррупционной направленности за 2022 г. 

Конфликт интересов, типовые ситуации, 

алгоритм действий». 

    В мае 2023 г. в учреждениях проведены 

обучающие мероприятия по теме: «Рас-

смотрение отчета о реализации мер анти-

коррупционной политики в Оренбургской 

области за 2022 г.» 

   В подведомственные учреждения для ис-

пользования в работе направлены приказы 

министерства: 
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- от 06.03.2023 № 69 «об утверждении 

плана антикоррупционного просвещения»; 

- от 12.04.2023 № 131 «Об утверждении па-

мятки об ответственности за нарушение 

требований антикоррупционного законо-

дательства»; 

- от 02.05.2023 № 154 «Об утверждении пе-

речня нормативных-правовых и иных ак-

тов в сфере противодействия коррупции, 

обязательных для ознакомления». 

  Подраздел «Для подведомственных учре-

ждений» раздела «Противодействие кор-

рупции» официального сайта министер-

ства  регулярно обновляется, своевременно 

размещаются акты, бланки, типовые доку-

менты, рекомендации, ролики социальной 

направленности, протоколы заседаний ко-

миссии и т.д. Руководителям подведом-

ственных учреждений рекомендуется ис-

пользовать в своей работе данный подраз-

дел. 

13. Проведение анализа соблюдения государ-

ственными гражданскими и муниципаль-

ными служащими Оренбургской области за-

претов, ограничений и требований, установ-

ленных в целях противодействия корруп-

ции, в том числе касающихся получения по-

дарков отдельными категориями лиц, вы-

полнения иной оплачиваемой работы, обя-

занности уведомлять об обращениях в целях 

склонения к совершению коррупционных 

правонарушений 

ежеквартально, не 

позднее 5 числа  

месяца, следую-

щего за отчетным 

периодом 

ОИВ;  

ОМСУ 

   Анализ проводится ежеквартально.  

   В первом полугодии 2023 уведомления о 

получении подарков государственными 

гражданскими служащими и работниками 

министерства не поступали. 

   Поступили 2 уведомлений о выполнении 

государственными гражданскими служа-

щими иной оплачиваемой работы, кото-

рые были рассмотрены. Нарушения запре-

тов и ограничений, предусмотренных за-
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конодательством о государственной граж-

данской службе и противодействии кор-

рупции, не установлены. 

15. Разработка методических рекомендаций и 

памяток по реализации антикоррупцион-

ного законодательства 

ежегодно ОИВ;  

ОМСУ 

Утверждены приказы: 

- от 12.04.2023 № 131 «Об утверждении па-

мятки об ответственности за нарушение 

требований антикоррупционного законо-

дательства»; 

- от 02.05.2023 № 154 «Об утверждении пе-

речня нормативных-правовых и иных ак-

тов в сфере противодействия коррупции, 

обязательных для ознакомления». 

 

18. Проведение проверок на наличие аффили-

рованности лиц, участвующих в осуществ-

лении закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муници-

пальных нужд, работе аукционных комис-

сий, в том числе по электронным базам дан-

ных единого государственного реестра юри-

дических лиц и единого государственного 

реестра индивидуальных предпринимате-

лей 

ежегодно ОИВ;  

ОМСУ 

   В министерстве и подведомственных 

учреждениях проводятся проверки аффи-

лированности лиц, участвующих в осу-

ществлении закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных нужд 

(«прямая» закупка у единственного по-

ставщика на сумму больше 100 000 руб.), 

заполняются декларации возможной лич-

ной заинтересованности, ведутся паспорта 

закупок. Проверка проводится с использо-

ванием РИАС ОГВ, электронных торго-

вых площадок Сбербанк, ВТБ и т.д. 

20. Принятие мер по повышению эффективно-

сти кадровой работы в части, касающейся 

ведения личных дел лиц, замещающих гос-

ударственные и муниципальные должности 

Оренбургской области, государственных 

гражданских и муниципальных служащих 

ежегодно, 

до 25 декабря 

ОИВ; 

ОМСУ 

Анкеты государственных гражданских 

служащих и работников министерства ак-

туальны, обновляются ежегодно (следую-

щее обновление и проверка в РИАС ОГВ 

запланированы на декабрь 2023). 
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Оренбургской области, в том числе кон-

троля за актуализацией сведений, содержа-

щихся в анкетах, представляемых при 

назначении на указанные должности и по-

ступлении на такую службу, об их родствен-

никах и свойственниках в целях выявления 

возможного конфликта интересов 

23. Анализ и обобщение результатов служеб-

ных проверок по ставшим известными фак-

там коррупционных проявлений в органах 

исполнительной власти, в том числе на ос-

новании публикаций материалов журна-

листских расследований и авторских мате-

риалов в средствах массовой информации 

ежегодно 

до 5 июля 

ОИВ Служебные проверки по ставшим извест-

ными фактам коррупционных проявлений 

в органах исполнительной власти, в том 

числе на основании публикаций материа-

лов журналистских расследований и ав-

торских материалов в средствах массовой 

информации, не проводились в связи с от-

сутствием оснований. 

 

25. Проведение оценки коррупционных рисков, 

возникающих при осуществлении государ-

ственными гражданскими и муниципаль-

ными служащими Оренбургской области 

своих функций, и внесение уточнений в пе-

речни должностей государственной граж-

данской и муниципальной службы Орен-

бургской области, замещение которых свя-

зано с коррупционными рисками 

ежегодно  

до 5 декабря 

ОИВ;  

ОМСУ 

Оценка коррупционных рисков заплани-

рована на четвертый квартал 2023. 

27. Проведение мероприятий, посвященных 

Международному дню борьбы с корруп-

цией 

ежегодно  

до 9 декабря 

ОИВ;  

ОМСУ 

   Проведение мероприятий запланировано 

на декабрь 2023 (к 9 декабря). 

28. Обеспечение представления сведений в ре-

естр лиц, уволенных в связи с утратой дове-

рия, в соответствии с постановлением Пра-

вительства Российской Федерации от 5 

по мере необходи-

мости 

ОИВ; 

ОМСУ 

   Отсутствуют основания 
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марта 2018 года № 228 

 

III. Мониторинг коррупциогенных факторов и мер антикоррупционной политики 

31. Проведение анализа публикаций антикор-

рупционной тематики в средствах массовой 

информации, интернет-ресурсах 

ежегодно ОИВ; 

ОМСУ 

Анализ проводится сотрудниками пресс-

службы министерства, в том числе, с ис-

пользованием системы мониторинга и ана-

лиза СМИ и социальных сетей в режиме 

реального времени «Инцидент-менедж-

мент». 

   В первом полугодии 2022 года на сайте 

министерства опубликованы 3 статья анти-

коррупционной направленности. 

   Публикации о фактах совершения кор-

рупционных правонарушений в отноше-

нии министерства и его сотрудников не об-

наружены. 

 

IV. Антикоррупционное просвещение, обучение и воспитание 

32. Проведение конкурса творческих работ 

«Коррупция глазами студента» 

ежегодно аппарат Губернатора и Пра-

вительства Оренбургской 

области; 

Оренбургский филиал Рос-

сийской академии народного 

хозяйства и государственной 

службы при Президенте Рос-

сийской Федерации 

- 

33. Повышение квалификации государствен-
ных гражданских и муниципальных служа-

щих Оренбургской области, в должностные 

обязанности которых входит участие в про-

тиводействии коррупции 

ежегодно аппарат Губернатора и Пра-
вительства Оренбургской 

области; 

ОМСУ 

В первом полугодии 2023 не проводилась 
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34. Обучение государственных гражданских и 

муниципальных служащих Оренбургской 

области, впервые поступивших на государ-

ственную гражданскую и муниципальную 

службу Оренбургской области для замеще-

ния должностей, включенных в перечни 

должностей, установленные нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, 

по образовательным программам в области 

противодействия коррупции 

 

 

не позднее 1 года 

со дня поступления 

на государствен-

ную гражданскую 

службу 

аппарат Губернатора и Пра-

вительства Оренбургской 

области; 

ОМСУ 

В первом полугодии 2023 не проводилась 

35. Организация и проведение конференций 

(семинаров, круглых столов) антикоррупци-

онной тематики 

ежегодно ОИВ; 

ОМСУ; 

Общественная палата  

Оренбургской области 

4 мероприятия проведены в 2023  

36. Организация и проведение в образователь-

ных организациях общего и профессиональ-

ного образования областного конкурса ри-

сунков «Коррупция глазами обучающихся» 

ежегодно,  

к 9 декабря 

министерство образования 

Оренбургской области; 

министерство культуры 

Оренбургской области; 

министерство здравоохране-

ния Оренбургской области; 

министерство физической 

культуры и спорта  

Оренбургской области 

- 

37. Проведение корпоративного обучения госу-

дарственных гражданских служащих Орен-

бургской по вопросам противодействия кор-

рупции в соответствии с утвержденным пла-

ном на соответствующий календарный год 

ежеквартально ОИВ 02.03.2023 г. – «Декларационная кампа-

ния»; 

13.04.2023 – удаленный просмотр социаль-

ных роликов антикоррупционной направ-

ленности; 
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 24.04.2023 – «Обзор уголовных дел по 

преступлениям коррупционной направлен-

ности за 2022 г. Конфликт интересов, типо-

вые ситуации, алгоритм действий»; 

10.05.2023 - тестирование 

V. Противодействие коррупции в сфере предпринимательства 

38. Проведение опросов предпринимателей по 

проблемам их взаимоотношений с контро-

лирующими, надзорными органами 

ежегодно 

к 1 июля, начиная с 

2020 года 

министерство экономиче-

ского развития, инвестиций, 

туризма и внешних связей 

Оренбургской области; 

Союз «Торгово-промышлен-

ная палата Оренбургской об-

ласти» 

- 

39. Размещение на официальных сайтах орга-

нов исполнительной власти в сети Интер-

нет, в доступных для граждан местах инфор-

мации о работе организаций по поддержке и 

развитию малого и среднего предпринима-

тельства в Оренбургской области в сфере 

антикоррупционной деятельности 

ежегодно министерство экономиче-

ского развития, инвестиций, 

туризма и внешних связей 

Оренбургской области; 

Союз «Торгово-промышлен-

ная палата Оренбургской об-

ласти» 

- 

40. Проведение круглых столов с участием 

представителей бизнес-сообщества 

ежегодно министерство экономиче-

ского развития, инвестиций, 

туризма и внешних связей 

Оренбургской области; 

Союз «Торгово-промышлен-

ная палата Оренбургской об-

ласти» 

- 

41. Информирование субъектов малого и сред-

него предпринимательства Оренбургской 

ежегодно министерство экономиче-

ского развития, инвестиций, 

туризма и внешних связей 

- 
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области о возможности сообщения о кор-

рупционных проявлениях 

Оренбургской области; 

Союз «Торгово-промышлен-

ная палата Оренбургской об-

ласти» 

42. Распространение позитивного опыта проти-

востояния предпринимателей попыткам 

коррупционного давления 

ежегодно министерство экономиче-

ского развития, инвестиций, 

туризма и внешних связей 

Оренбургской области; 

Оренбургский областной 

союз промышленников и 

предпринимателей  

(работодателей); 

Союз «Торгово-промышлен-

ная палата Оренбургской об-

ласти» 

 

 

 

 

- 

VI. Противодействие коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд 
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43. Систематизация деятельности по выявле-

нию случаев формирования начальной (мак-

симальной) цены контракта на основе ком-

мерческих предложений организаций, име-

ющих признаки аффилированности, а также 

необоснованного разделения на отдельные 

лоты однородных (идентичных) товаров, ра-

бот, услуг. Применение в установленном 

порядке к лицам, допустившим такие слу-

чаи, дисциплинарные взыскания, преду-

смотренные законодательством Российской 

Федерации, в зависимости от тяжести дис-

циплинарного проступка (вплоть до уволь-

нения) и уменьшение размера выплат сти-

мулирующего характера в порядке, преду-

смотренном правовыми актами Оренбург-

ской области, устанавливающими условия 

оплаты труда соответствующих работников 

ежегодно ОИВ;  

ОМСУ 

   Систематизация деятельности прово-

дится, принят приказ «О взаимодействии 

со специалистом по противодействию кор-

рупции и профилактике коррупционных 

правонарушений при осуществлении заку-

пок» от 31.05.2021 № 190. В  подведом-

ственных учреждениях используются в ан-

тикоррупционной работе при осуществле-

нии закупок методические рекомендации 

Министерства труда и социальной защиты 

РФ по проведению в органах и организа-

циях,  осуществляющих закупки в соответ-

ствии с Федеральным законом от 

05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной си-

стеме в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» и федеральным за-

коном от 18.08.2011 № 233-ФЗ  «О закуп-

ках товаров,  работ и услуг отдельными ви-

дами юридических лиц», работы, направ-

ленной на выявление личной заинтересо-

ванности государственных и муниципаль-

ных служащих, работников при осуществ-

лении таких закупок, которая приводит 

или может привести к конфликту интере-

сов.  

    В министерстве при проведении закупок 

заинтересованными лицами заполняются 

декларации о возможной личной заинтере-

сованности, проводятся проверки на нали-

чие аффилированности лиц, участвующих 

в осуществлении закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных 
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нужд (крупная прямая закупка у един-

ственного поставщика). 

   В подведомственных министерству                

учреждениях заполняются декларации о 

возможной личной заинтересованности, 

составляются профили закупок, прово-

дится проверка на аффилированность. 

   В положениях о премировании сотрудни-

ков подведомственных учреждений преду-

смотрено лишение стимулирующих вы-

плат при совершении дисциплинарного 

проступка (частично или полностью, в за-

висимости от степени тяжести). 

44. Обеспечение ведомственного контроля в 

сфере закупок за государственными учре-

ждениями Оренбургской области путем 

включения в план проверок мероприятий по 

контролю планирования закупок такими 

учреждениями, а также соблюдения ими по-

рядка согласования технико-экономических 

заданий для осуществления закупок 

ежегодно ОИВ Министерством   осуществляется                   

ведомственный  контроль в сфере закупок 

в соответствии с постановлениями Прави-

тельства Оренбургской области                                    

от 09.12.2014 № 940-п «Об утверждении 

правил осуществления ведомственного 

контроля в сфере закупок для обеспечения 

государственных нужд Оренбургской об-

ласти», от 25.12.2019  № 987-пп                              

«О ведомственном контроле за соблюде-

нием государственными бюджетными и 

автономными учреждениями, а также го- 

сударственными унитарными предприя-   

тиями Оренбургской области требований 

Федерального закона от 18 июля 2011 года                         

№ 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, 

услуг отдельными видами юридических 

лиц». 

   Осуществляется текущий (ежедневный) 

ведомственный контроль через ГИС РИС, 

электронные площадки Сбербанк и ВТБ, 
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путем проверки каждой заявки на закупку, 

которая формируется и направляется под-

ведомственными учреждениями.  

   График проверок утвержден приказом 

министерства от 28.11.2022 № 356 «Об 

утверждении плана контрольных меропри-

ятий на 2023 год». 

    

46. Проведение обучающих мероприятий для 

сотрудников контрактных служб и кон-

трактных управляющих заказчиков в целях 

профилактики возможных нарушений зако-

нодательства Российской Федерации в 

сфере закупок товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных нужд 

ежегодно,  

начиная с 2020 

года 

министерство экономиче-

ского развития, инвестиций, 

туризма и внешних связей 

Оренбургской области 

 

- 

47. Оказание консультационной, правовой, ме-

тодической помощи сотрудникам контракт-

ных служб и контрактным управляющим за-

казчиков в целях повышения правовой гра-

мотности и профессионализма указанных 

лиц в области закупок товаров, работ и 

услуг для обеспечения государственных 

нужд 

ежегодно министерство экономиче-

ского развития, инвестиций, 

туризма и внешних связей 

Оренбургской области 

 

- 

VII. Обеспечение прозрачности деятельности органов исполнительной власти 

48. Организация предоставления государствен-

ных и муниципальных услуг, в том числе на 

базе многофункциональных центров предо-

ставления государственных и муниципаль-

ных услуг 

ежегодно министерство экономиче-

ского развития, инвестиций, 

туризма и внешних связей 

Оренбургской области;  

министерство цифровой  

экономики  

Оренбургской области; 

ОИВ 

   В соответствии с приказами министер-

ства физической культуры, спорта и ту-

ризма Оренбургской области от 17.01.2018 

№ 10 «Об утверждении административных                   

регламентов», от 14.03.2019 № 73 «Об 

утверждении административного регла-

мента предоставления государственной 

услуги по оценке качества оказания                          
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общественно полезных услуг в сфере физи-

ческой культуры и спорта»  министерством 

оказываются 4 государственные услуги: 

- государственная аккредитация                              

региональных спортивных федераций; 

- присвоение квалификационных катего-

рий спортивных судей; 

- присвоение спортивных разрядов «канди-

дат в мастера спорта» и «первый спортив-

ный разряд» спортсменам; 

- оценка качества оказания общественно 

полезных услуг социально ориентирован-

ными некоммерческими организациями в 

соответствии с установленными критери-

ями оценки качества оказания                              

общественно полезных услуг. 

   Услуги оказываются в электронном виде, 

путем личного обращения по месту нахож-

дения министерства, с возможностью поч-

тового отправления. 

   На базе МФЦ государственные услуги не 

оказываются. 

   Подведомственными учреждениями                   

государственные услуги не оказываются. 

 

49. Проведение экспертизы по оценке соответ-

ствия проектов административных регла-

ментов требованиям, предъявляемым к ним 

Федеральным законом от 27 июля 2010 года 

№ 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг» 

и принятыми в соответствии с ним иными 

нормативными правовыми актами, а также 

постановлением Правительства Российской 

ежегодно министерство экономиче-

ского развития, инвестиций, 

туризма и внешних связей 

Оренбургской области 

 

- 

consultantplus://offline/ref=684792AAF5C3E1902FC6619445BAAED089C5233CB8599276A10C32D75D0DF59B1DA024BD3B19DBEC66BFF88259VD01M
consultantplus://offline/ref=684792AAF5C3E1902FC6619445BAAED089C6223FB35F9276A10C32D75D0DF59B1DA024BD3B19DBEC66BFF88259VD01M
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Федерации от 16 мая 2011 года № 373 «О 

разработке и утверждении административ-

ных регламентов исполнения государствен-

ных функций и административных регла-

ментов предоставления государственных 

услуг» 

50. Обеспечение функционирования «телефо-

нов доверия», «горячих линий», интернет-

приемных, других информационных кана-

лов, позволяющих гражданам сообщать о 

ставших им известными фактах коррупции, 

причинах и условиях, способствующих их 

совершению 

ежегодно ОИВ; 

Общественная палата Орен-

бургской области 

Действует «горячая линия» по вопросам 

противодействия коррупции в минис-           

терстве физической культуры и спорта 

Оренбургской области и подведомствен-

ных учреждениях по телефону 38-15-18            

– главный специалист отдела правовой ра-

боты, проектного развития и инфраструк-

туры спорта Заварзина Наталья Сергеевна,                                         

электронный адрес: nsz@mail.orb.ru. Обра-

щения также принимаются по почтовому 

адресу: 460006, г. Оренбург, пр-т Парко-

вый, 7/1. 

   Данные о возможности обращения раз-

мещены в министерстве на стенде «Проти-

водействие коррупции» и на официальном 

сайте.  

 

51. Размещение на официальных сайтах орга-

нов исполнительной власти в сети Интернет 

ежегодных отчетов о реализации планов ме-

роприятий по противодействию коррупции 

в органе исполнительной власти и подве-

домственных им учреждениях 

ежегодно 

до 9 декабря 

ОИВ Отчет об исполнении программы (плана) 

мероприятий по противодействию корруп-

ции размещен на официальном сайте ми-

нистерства. 

VIII. Мероприятия по минимизации «бытовой» коррупции 

52. Проведение разъяснительной работы в орга- ежеквартально ОИВ В министерстве разработана памятка о 

mailto:nsz@mail.orb.ru
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нах исполнительной власти, государствен-

ных учреждениях Оренбургской области по 

вопросам недопустимости нарушений анти-

коррупционного законодательства, уголов-

ной ответственности за преступления, свя-

занные с взяточничеством, особенно в сфе-

рах образования, культуры, науки, здраво-

охранения, социального развития, земель-

ных и имущественных отношений 

 

противодействии коррупции, возникнове-

нии конфликта интересов с разъяснением 

санкций за совершение коррупционных 

правонарушений и преступлений. Памятка 

размещена в открытом доступе на стенде 

«Противодействие коррупции», на офици-

альном сайте министерства, под роспись 

ознакомлены все сотрудники министерст-

ва. С вновь поступающими сотрудниками 

проводится разъяснительная работа 

53. Размещение на официальных сайтах орга-

нов исполнительной власти в сети Интер-

нет, в доступных для граждан местах инфор-

мации о порядке предоставления платных 

услуг 

ежегодно ОИВ Министерством платные услуги не оказы-

ваются. 

   Прейскурант платных услуг, оказывае-

мых подведомственными учреждениями, 

ежегодно утверждается министерством, 

размещается на стендах в подведомствен-

ных учреждениях и официальных сайтах 

учреждений вместе с порядком оказания 

платных услуг. 

 

54. Проведение мониторинга изменения стои-

мости выполнения работ и оказания услуг 

по управлению общим имуществом в мно-

гоквартирных домах, его содержанию и ре-

монту 

ежегодно министерство строительства, 

жилищно-коммунального, 

дорожного хозяйства и 

транспорта Оренбургской 

области; 

Общественная палата Орен-

бургской области 

- 

55. Информирование граждан с использова-

нием средств массовой информации и сети 

Интернет о возможной аренде недвижимого 

имущества, земли, результатах приватиза-

ежегодно министерство природных 

ресурсов, экологии и имуще-

ственных отношений  

Оренбургской области 

- 
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ции, предстоящих торгах в целях обеспече-

ния «прозрачности» организации конкурсов 

и аукционов 

57. Оказание гражданам бесплатной юридиче-

ской помощи 

ежегодно ОИВ; 

Оренбургское региональное 

отделение Общероссийской 

общественной организации 

«Ассоциация юристов  

России» 

   В первом полугодии 2023 обращения 

граждан в соответствии с Федеральным за-

коном Российской Федерации                                    

от 21.11.2011 № 324-ФЗ «О бесплатной 

юридической помощи в Российской Феде-

рации» не поступали. 

 

58. Проведение анкетирования среди участни-

ков образовательного процесса (обучаю-

щихся и их родителей) по вопросам прояв-

ления «бытовой» коррупции в подведом-

ственных образовательных организациях 

ежегодно министерство образования 

Оренбургской области; 

министерство здравоохране-

ния Оренбургской области; 

министерство социального 

развития Оренбургской об-

ласти; 

министерство культуры 

Оренбургской области; 

министерство физической 

культуры и спорта Орен-

бургской области; 

Общественная палата Орен-

бургской области 

 

 

Проведение запланировано до 01.10.2023 г. 

59. Проведение занятий (профилактических бе-

сед) с вновь принятыми государственными 

гражданскими служащими Оренбургской 

области по вопросам прохождения государ-

ственной гражданской службы Оренбург-

ежегодно ОИВ 1 беседа с принятым государственным 

гражданским служащим 
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ской области, этики и служебного поведе-

ния, возникновения конфликта интересов 

60. Пропаганда нетерпимости к любым формам 

коррупции с участием представителей об-

щественности, средств массовой информа-

ции и правоохранительных органов 

ежегодно ОИВ; 

Общественная палата Орен-

бургской области 

Информация о нетерпимости к  коррупци-

онным правонарушениям размещена на 

официальном сайте министерства 

61. Проведение разъяснительной работы среди 

населения по вопросам законодательства 

Российской Федерации в сфере жилищно-

коммунального хозяйства через средства 

массовой информации, сеть Интернет и «го-

рячие линии» 

ежегодно министерство строительства, 

жилищно-коммунального, 

дорожного хозяйства и 

транспорта  

Оренбургской области 

- 

IX. Привлечение институтов гражданского общества к работе по противодействию коррупции 

62. Активизация работы по поиску, выбору и 

определению институтов гражданского об-

щества, заинтересованных во взаимодей-

ствии по вопросам противодействия кор-

рупции. Проведение совещаний с предста-

вителями общественных объединений, 

уставными задачами которых является уча-

стие в противодействии коррупции, в целях 

обмена опытом работы 

ежегодно ОИВ    Министерство открыто к взаимодей-

ствию с институтами гражданского обще-

ства, заинтересованными во взаимодей-

ствии по вопросам противодействия кор-

рупции. На официальном сайте министер-

ства https://minsport.orb.ru и портале 

www.regulation.orb.ru размещаются                      

проекты нормативных правовых актов для 

проведения независимой антикоррупцион-

ной экспертизы. Информация о                                  

возможности взаимодействия также разме-

щена на официальном сайте министерства. 

63. Привлечение членов общественных сове-

тов, образованных при органах исполни-

тельной власти, органах местного само-

управления, к осуществлению контроля за 

выполнением мероприятий по противодей-

ежегодно ОИВ; 

ОМСУ 

В состав комиссии по противодействию 

коррупции входят 2 члена общественного 

совета при министерстве.  В первом полу-

годии 2023 поводов для проведения заседа-

ния комиссии не было. 

 

https://minsport.orb.ru/
http://www.regulation.orb.ru/
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ствию коррупции, предусмотренных соот-

ветствующими планами 

 

64. Привлечение общественных объединений, 

уставной задачей которых является участие 

в противодействии коррупции, и других ин-

ститутов гражданского общества к деятель-

ности по формированию в органах исполни-

тельной власти, органах местного само-

управления отрицательного отношения к 

коррупции 

ежегодно ОИВ; 

ОМСУ 

- 

65. Привлечение представителей институтов 

гражданского общества к разработке проек-

тов правовых актов Оренбургской области 

по вопросам противодействия коррупции 

ежегодно ОИВ; 

ОМСУ 

   На официальном сайте министерства 

https://minsport.orb.ru и портале 

www.regulation.orb.ru размещаются                     

проекты нормативных правовых актов для 

проведения независимой антикоррупцион-

ной экспертизы. 

66. Принятие мер по дополнительному стиму-

лированию институтов гражданского обще-

ства и отдельных граждан, активно занима-

ющихся вопросами противодействия кор-

рупции и достигших положительных ре-

зультатов в этом направлении деятельности. 

Осуществление информационной под-

держки программ, проектов, акций и других 

инициатив в сфере противодействия кор-

рупции, проводимых институтами граждан-

ского общества 

ежегодно ОИВ - 

67. Освещение в средствах массовой информа-

ции основных итогов деятельности институ-

тов гражданского общества, принимающих 

наиболее активное участие в противодей-

ствии коррупции 

по мере необходи-

мости 

ОИВ - 

https://minsport.orb.ru/
http://www.regulation.orb.ru/
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Примечание: Отчет о выполнении мероприятий в части касающейся предоставляется исполнителями в комитет по профилактике кор-

рупционных правонарушений Оренбургской области по каждому пункту плана за полугодие – до 15 июля текущего года, за год – до 15 января 

года, следующего за отчетным периодом. 


